[bookmark: _Hlk183509752]     (縣市名)    115學年度    (中心名)    
職業試探與體驗示範中心申辦計畫書

	對應工作場域類別
	對應職群

	□工業類
	□機械  □動力機械  □電機與電子  □化工  □土木與建築

	□商業類
	□商業與管理

	□農業類
	□農業  □食品

	□家事類
	□家政  □餐旅

	□海事水產類
	□水產  □海事

	□藝術與設計類
	□設計  □藝術

	□其他
	□            



	示範中心
	聯絡人

	○○職業試探與體驗示範中心
	姓名/職稱：
聯絡電話：
e-mail：

	合作單位
	聯絡人

	○○（學校／機構）
	姓名/職稱：
聯絡電話：
e-mail：





中華民國  115  年      月      日
1

1、 計畫內容（以A4一張為原則）
1、 現況說明
【簡述職業試探與體驗示範中心（下稱示範中心）及合作單位（學校或機構）執行現況與特色、組織分工及人員配置等】。
2、 [bookmark: _Hlk129771715]辦理成效
（簡述114學年度開課概況及辦理成效，並檢附附錄一）。
3、 經費使用說明
（簡述114學年度補助經費使用情形，並檢附附錄二）。
4、 課程或活動規劃
（簡述115學年度課程或活動規劃，並檢附附錄三）。
5、 師資安排
【有關示範中心之師資，應由合作單位（學校或機構）推薦已取得合格教師證書、具有與任教職群相關證照、實務經驗之職群專長教師或該行業之實務專家，請簡述115學年度師資規劃，並檢附附錄四】。


2、 經費概算表
	[bookmark: _Hlk225950105]申請單位：○○縣(市)政府○○示範中心
	[bookmark: _Hlk221195015]子1：職業試探與體驗示範中心

	計畫期程：115年8月1日至 116年7月31日(應結報日期116年9月30日前)

	經費項目
	申請計畫金額(元)
	說明

	
	單價
	數量
	總價
	

	人事費
	兼職費（召集人）
	5,000
	
	
	1. 補(捐)助款不得編列加班費及應休   未休特別工資。
2. 專業工作人員及由教師所擔任之工作人員之減授節數，由該示範中心主管機關定之；鐘點費依公立中小學兼任及代課教師鐘點費支給基準表之規定計之。
3. 工作人員之人事費依各縣市相關規定辦理。

	
	兼職費（副召集人）
	4,500
	
	
	4. 

	
	減授課鐘點費
（專業工作人員及由教師所擔任之工作人員之減授鐘點）
	
	
	
	

	
	工作人員薪資
	
	
	
	

	
	全民健康保險補充保費
	
	
	
	

	
	人事費小計
	
	

	業務費
	鐘點費
	
	
	
	1. 鐘點費依公立中小學兼任及代課教師鐘點費支給基準表相關規定計之。
2. 業界專家授課鐘點費每人每節800元，以超過45分鐘為一節，超過90分鐘為二節計算，依實際授課節數核實編列。

	
	實作材料費
	
	
	
	以每人上限400元為原則。

	
	教材編印費
	
	
	
	用於印製活動手冊或教材所需費用。

	
	車（船）資
	
	
	
	以每輛3仟元至1萬元為原則，依實際需求核實編列。

	
	膳費
	
	
	
	以每人100元至140元為上限，全日      課程始得編列。

	
	學生保險費
	
	
	
	依實際需求提出說明，核實編列。

	
	雜費
	
	
	
	不得超出業務費總額5%

	
	設備維護費
	
	
	
	依實際需求提出說明，核實編列。

	
	業務費小計
	
	

	總計
	                                                           元

	備註：
1. 依據「教育部補(捐)助及委辦經費核撥結報作業要點」，業務費項下可流用至其它同屬所編列的項目，惟流用比例端視各縣市政府是否另有規定，並函請各縣市政府釋疑。
2. 未列於「教育部國民及學前教育署補助直轄市縣(市)政府辦理職業試探與體驗示範中心作業要點」之 項目經費，得視實際需要編列，惟不計於國教署補助經費項目內。
3. 本經費概算表由各示範中心核章。

	[bookmark: _Hlk220940127]承辦單位     
	   主(會)計單位
	      示範中心召集人



115學年度職業試探與體驗示範中心
申辦計畫書 附錄
	[bookmark: OLE_LINK1]項目
	頁數

	附錄一
	114學年度開課概況及辦理成效
	

	附錄二
	114學年度補助經費使用情形
	

	附錄三
	[bookmark: _Hlk184887751]115學年度課程或活動規劃
	

	
	教學內容
（教案）
	編號
	工作場域類別
	授課教師對應職群科(系)別
	教案名稱
	

	
	
	附件○
	
	
	
	

	
	
	附件○
	
	
	
	

	
	
	附件○
	
	
	
	

	附錄四
	115學年度師資規劃
	



備註：
1. 計畫書完成後（含封面、基本資料、計畫內容及核章經費概算表）連同附錄合併成完整之檔案。
2. 附錄一至四為必須檢附之資料，應於申辦時檢附，俾送審查委員參酌。
3. 教學內容（教案）之附件資料請依序編號，並檢附於附錄資料後。
4. 除附錄所述之文件資料外，倘有與辦理本計畫相關資料可提供審查委員參考，可新增項目補列敘明。


 【附錄一、114學年度開課概況及辦理成效】

	工作
場域
類別
	授課教師對應職群科(系)別
	合作單位（學校或機構）
	課程(活動)
名稱
	課程期間
	課程
節數
及梯次
	課程開設時間
	每梯次   實際參加 對象及人數
	成效說明

	<示例>
家事類 
	家政職群
	○○學校
	Q彈肌膚 
	■學期中課程
□寒暑假營隊
	3節
3梯次
	(1) ○年○月○日
9:00-12:00
(2) ○年○月○日
13:30-16:30
(3) ○年○月○日
13:30-16:30
	(1) ○○國小五年級25人
(2) ○○國小五年級23人
(3) ○○國小六年級27人
	一、質性成效：
1. 提供探索場域讓學生瞭解家事類工作領域之範疇。
2. 透過體驗課程瞭解保養品種類用途及正確皮膚保養方法。
3. （請自行增列）
二、量化成效：
1. 114學年度辦理職探體驗課程國小學生共計3梯次、75人次。
2. 關鍵績效指標KPI執行成果（實際執行/規劃目標=達成率%）。
3. （請自行增列）





【附錄二、114學年度補助經費使用情形】

	核定經費            
	經費執行情形
（計算基準日：115年2月21日）

	核定項目
	(A)單價
	(B)數量
	(C)總價
	(D)經費執行小計
	(D/C)執行率(%)

	人事費
	兼職費（召集人）
	
	
	
	
	

	
	兼職費（副召集人）
	
	
	
	
	

	
	減授課鐘點費
	
	
	
	
	

	
	工作人員薪資
	
	
	
	
	

	
	全民健康保險補充保費
	
	
	
	
	

	業務費
	鐘點費
	
	
	
	
	

	
	實作材料費
	
	
	
	
	

	
	教材編印費
	
	
	
	
	

	
	車（船）資
	
	
	
	
	

	
	膳費
	
	
	
	
	

	
	學生保險費
	
	
	
	
	

	
	雜費
	
	
	
	
	

	
	設備維護費
	
	
	
	
	

	核定計畫經費總計
	       元
	經費執行總計
	        元

	
	
	執行率
(執行經費／核定經費)
	        %




  
【附錄三、115學年度課程或活動規劃】
	項次
	工作
場域
類別
	授課教師對應職群科(系)別
	課程(活動)
名稱
	課程期間
	課程節數
及梯次
	教學內容
（教案）
	參加對象及人數
	備註

	1
	<範例>
家事類
	家政職群
	幼兒園～
小小教保員
	■學期中課程
□寒暑假營隊
	3節
3梯次
	附件○
	(1) 國小五年級   1梯次20人
(2) 國小六年級   2梯次40人
	

	2
	<範例>
家事類
	商業與 管理職群
	幼兒園～
小小園長
	■學期中課程
□寒暑假營隊
	3節
3梯次
	附件○
	(1) 國小五年級   1梯次25人
(2) 國小六年級   2梯次50人
	

	3
	<範例>
家事類
	餐旅職群
	我是小廚神
	□學期中課程
■寒暑假營隊
	3節
3梯次
	附件○
	(1) 國小五年級   1梯次30人
(2) 國小六年級   2梯次60人
	

	
	
	
	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	
	
	
	

	參加人次總計
	                   人次



備註：
1. 請依據作業要點之辦理規定，規劃115學年度之職業試探課程或活動。
2. 有關課程或活動名稱說明欄請敘明為「學期中課程」或「寒暑假營隊」。
3. 請依據參加對象及人數，審慎考量場地大小、工作臺數及設備等，並明確敘明。
4. 課程及活動規劃部分，請確實掌握「技術及職業教育法」及「國民教育法」有關職業試探教育之精神，並參酌國小、國中學生學習準備度，規劃職業試探、生涯輔導課程，提供學生職涯試探機會。
5. 所規劃辦理參訪活動應配合示範中心課程。
6. [bookmark: _Hlk130831389]請依附件格式檢附115學年度課程或活動規劃之全部教案，並依序編號附件○。
7. 表格不敷使用，請自行增列。









【附錄四、115學年度師資規劃】

	合作學校授課師資表

	項目
	姓名
	現職
	最高學歷
	任教科別/專長
	合格教師證或
技術士證字號
	教授課程 

	學校名稱
	1
	
	
	
	
	
	

	
	2
	
	
	
	
	
	

	
	3
	
	
	
	
	
	

	
	4
	
	
	
	
	
	



	合作機構授課師資表

	項目
	姓名
	現職
	最高學歷
	任教專長
	實務工作經驗
或技術士證字號
	教授課程 

	機構名稱
	1
	
	
	
	
	
	

	
	2
	
	
	
	
	
	

	
	3
	
	
	
	
	
	

	
	4
	
	
	
	
	
	



備註：
1. 請於表中填入合作單位（學校或機構）名稱，並分列其授課師資。
2. 除填寫本表外，請附上合格教師證書或相關證照圖片（因個資保密原則，請務必遮蔽圖片中之身分證字號、生日等）。
3. 表格倘不敷使用，請自行增列。

9
[bookmark: _Toc33624146][bookmark: _Toc76644339]附件、教案撰寫注意事項及教案格式
職業試探與體驗示範中心 教案撰寫注意事項
為符合示範中心在同一個工作場域中，至少能體驗到3種以上職業的課程發展原則，撰寫教案時請注意下列事項：
一、教案可以採用以下兩種模式發展：
A模式：若單次課程同時涵蓋三種不同的職業體驗，請將實作課程或活動之操作方式完整撰寫於同一份教案中。
B模式：若單次課程只進行一項職業體驗，請撰寫三份教案，分別說明實作課程或活動之操作方式。
二、第1-5頁為必要撰寫部份，請務必填寫。
三、第6-10頁附件（如：學習單、練習單、講義、上課簡報及參考資料…等）為選備資料，請視職探體驗課程或活動實際需要列於教案中，以便提供授課教師及學生實際操作使用。

A模式

115學年度職業試探與體驗示範中心教案
（示例：○○○○○）
工作場域類別：
試探職業名稱：＿＿＿、＿＿＿、＿＿＿
	辦理縣市：

	示範中心：○○職業試探與體驗示範中心

	合作單位：○○○○（學校/單位全銜）

	編撰教師：


中華民國   115  年        月        日


○○類教案
	課程(活動)名稱
	○○○○○○（例如：我是小小水電師傅）

	課程(活動)時間
＊每次體驗以2-3節為原則
	○節/○○分鐘
	學生人數
＊可容納最多之
學生人數
	

	設計理念
	透過本次課程(活動)，認識、試探與體驗        （相關行業或工作場域）的__________、__________、__________（從業人員、職業）工作內涵。
※從業人員、職業至少填寫3個，請參考行政院主計處公布之中華民國職業標準分類，若無正式名稱，請填寫俗稱。
※行政院主計處中華民國職業標準分類查詢系統網址：https://www.dgbas.gov.tw/ct.asp?xItem=18814&ctNode=3112








	學習目標
	1. 學生能說出○○○工作場域中三種不同的職業名稱。
2. 學生能認識○○○工作場域中三種不同的職業內涵。
3. 學生能在教師的指導下，操作○○○的實作。
4. 學生能回應教師對於○○○工作場域中職業內涵的提問。
5. 學生能回應教師對於○○○工作場域中，不同職業工作特性的提問。
6. 學生能回應教師對於○○○工作場域中，不同職業技術型態的提問。
※工作特性與技術型態請參考中華民國職業標準分類第3頁及第4頁，參考網址如下：https://www.stat.gov.tw/public/Attachment/141413555071.pdf











本教學活動所使用之設備
	實習與教學設備

1. 將現有設備全部填入表格中。
2. 教學活動需使用之教學設備，請於「使用勾選處」勾選。
		活動教室：○○○○○○教室

	編號
	品項
	規格
	數量
	使用
勾選處
	備註

	1
	
	
	
	□
	

	2
	
	
	
	□
	

	3
	
	
	
	□
	

	4
	
	
	
	□
	

	5
	
	
	
	□
	

	6
	
	
	
	□
	

	7
	
	
	
	□
	

	8
	
	
	
	□
	

	9
	
	
	
	□
	

	10
	
	
	
	□
	

	11
	
	
	
	□
	

	12
	
	
	
	□
	

	13
	
	
	
	□
	

	14
	
	
	
	□
	

	15
	
	
	
	□
	

	16
	
	
	
	□
	

	17
	
	
	
	□
	

	18
	
	
	
	□
	






 

	活動材料
（依課程或活動  內容提出所需之材料）
		編號
	品項
	規格
	數量
	備註

	1
	
	
	
	

	2
	
	
	
	

	3
	
	
	
	

	4
	
	
	
	

	5
	
	
	
	

	6
	
	
	
	

	7
	
	
	
	

	8
	
	
	
	

	9
	
	
	
	

	10
	
	
	
	

	11
	
	
	
	

	12
	
	
	
	

	13
	
	
	
	

	14
	
	
	
	

	15
	
	
	
	







	教學活動歷程
	教學資源
（媒材與教具）
	教學方法
	時間分配

	【準備活動】（引起動機）
一、教師

	
	
	5分鐘

	二、學生

	
	
	

	【發展活動】（體驗活動）
一、建立○○類工作世界之基本概念
1.介紹○○類工作世界的特性
2.介紹○○類工作世界的現況
	
	
	5分鐘

	二、瞭解○○類相關產業之工作內涵
1.說明○○類相關產業之工作內涵
2.說明○○類相關職業之工作內容
	
	
	5分鐘

	三、瞭解職業道德與安全
1.建立學生敬業合作的精神與態度
2.教導學生安全注意事項並建立安全習慣
3.培養尊重職場倫理與職業道德的態度
	
	
	5分鐘

	四、○○實作體驗活動—體驗職業名稱：________

五、○○實作體驗活動—體驗職業名稱：________

六、○○實作體驗活動—體驗職業名稱：________

	
	
	分鐘

	【綜合活動】（結論與回顧）
一、對話與提問
   1.引導學生說出三種職業的正式名稱。
   
2.引導學生說出不同職業的工作特性。

3. 引導學生說出不同職業的技術型態。

	
	
	分鐘

	二、回饋與總結



	
	
	分鐘



附件：
＊ 請將本教學活動講義、學習單、練習單……..等教材一併附於附件中。
職業試探與體驗示範中心學習單（學生用）
＊ 請用填空題、選擇題、是非題、連連看、圖式等方式撰寫。
	



職業試探與體驗示範中心練習單（學生用）
＊ 請用圖片搭配文字解說操作步驟。
	



職業試探與體驗示範中心講義（教師用）
	



職業試探與體驗示範中心上課簡報（教師用）
· 簡報格式請用講義（每頁2張投影片）格式呈現。
	



職業試探與體驗示範中心參考資料（教師用）
＊ 請註明使用之影片下載、參考文獻、參考資料………等出處。
	影片下載網址：




A-10

B模式

115學年度職業試探與體驗示範中心教案
（示例：○○○○○）
工作場域類別：
試探職業名稱：＿＿＿
	辦理縣市：

	示範中心：○○職業試探與體驗示範中心

	合作單位：○○○○（學校/單位全銜）

	編撰教師：


中華民國   115  年        月        日
○○類教案
	課程(活動)名稱
	○○○○○○（例如：我是小小水電師傅）

	課程(活動)時間
＊每次體驗課程以規劃 2-3節為原則
	○節/○○分鐘
	學生人數
＊可容納最多之
學生人數
	

	設計理念
	透過本次課程(活動)，認識、試探與體驗        （相關行業或工作場域）的__________（從業人員、職業）工作內涵。
※從業人員、職業請填寫1個，請參考行政院主計處公布之中華民國職業標準分類，若無正式名稱，請填寫俗稱。
※行政院主計處中華民國職業標準分類查詢系統網址：https://www.dgbas.gov.tw/ct.asp?xItem=18814&ctNode=3112








	學習目標

	1. 學生能說出○○○工作場域中一個職業名稱。
2. 學生能認識○○○工作場域中一個職業內涵。
3. 學生能在教師的指導下，操作○○○的實作。
4. 學生能回應教師對於○○○工作場域中職業內涵的提問。
5. 學生能回應教師對於○○○工作場域中，一個職業工作特性的提問。
6. 學生能回應教師對於○○○工作場域中，一個職業技術型態的提問。
※工作特性與技術型態請參考中華民國職業標準分類，網址如下：https://www.stat.gov.tw/public/Attachment/141413555071.pdf










本教學活動所使用之設備
	實習與教學設備

1. 將現有設備全部填入表格中。
2. 教學活動需使用之教學設備，請於「使用勾選處」勾選。
		活動教室：○○○○○○教室

	編號
	品項
	規格
	數量
	使用
勾選處
	備註

	1
	
	
	
	□
	

	2
	
	
	
	□
	

	3
	
	
	
	□
	

	4
	
	
	
	□
	

	5
	
	
	
	□
	

	6
	
	
	
	□
	

	7
	
	
	
	□
	

	8
	
	
	
	□
	

	9
	
	
	
	□
	

	10
	
	
	
	□
	

	11
	
	
	
	□
	

	12
	
	
	
	□
	

	13
	
	
	
	□
	

	14
	
	
	
	□
	

	15
	
	
	
	□
	

	16
	
	
	
	□
	

	17
	
	
	
	□
	

	18
	
	
	
	□
	






 

	活動材料

（依課程或活動  內容提出所需之材料）
		編號
	品項
	規格
	數量
	備註

	1
	
	
	
	

	2
	
	
	
	

	3
	
	
	
	

	4
	
	
	
	

	5
	
	
	
	

	6
	
	
	
	

	7
	
	
	
	

	8
	
	
	
	

	9
	
	
	
	

	10
	
	
	
	

	11
	
	
	
	

	12
	
	
	
	

	13
	
	
	
	

	14
	
	
	
	

	15
	
	
	
	







	教學活動歷程
	教學資源
（媒材與教具）
	教學方法
	時間分配

	【準備活動】（引起動機）
一、教師

	
	
	5分鐘

	二、學生

	
	
	

	【發展活動】（體驗活動）
一、建立○○類工作世界之基本概念
1.介紹○○類工作世界的特性
2.介紹○○類工作世界的現況
	
	
	5分鐘

	二、瞭解○○相關產業之工作內涵
1.說明○○類相關產業之工作內涵
2.說明○○類相關職業之工作內容
	
	
	5分鐘

	三、瞭解職業道德與安全
1.建立學生敬業合作的精神與態度
2.教導學生安全注意事項並建立安全習慣
3.培養尊重職場倫理與職業道德的態度
	
	
	5分鐘

	四、○○實作體驗活動—體驗職業名稱：________
	
	
	分鐘

	【綜合活動】（結論與回顧）
一、對話與提問
1.引導學生說出一種職業的正式名稱。

2.引導學生說出一種職業的工作特性。

3.引導學生說出一種職業的技術型態。

	
	
	分鐘

	二、回饋與總結




	
	
	分鐘



附件：
＊ 請將本教學活動講義、學習單、練習單……..等教材一併附於附件中。
職業試探與體驗示範中心學習單（學生用）
＊ 請用填空題、選擇題、是非題、連連看、圖式等方式撰寫。
	



職業試探與體驗示範中心練習單（學生用）
＊ 請用圖片搭配文字解說操作步驟。
	



職業試探與體驗示範中心講義（教師用）
	



職業試探與體驗示範中心上課簡報（教師用）
· 簡報格式請用講義（每頁2張投影片）格式呈現。
	



職業試探與體驗示範中心參考資料（教師用）
＊ 請註明使用之影片下載、參考文獻、參考資料………等出處。
	影片下載網址：
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